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Паспорт комплекта контрольно-оценочных средств
Общие положения 

Комплект контрольно-оценочных средств  предназначен для проверки
результатов освоения вида профессиональной деятельности (ВПД) 

ПМ.05  ОРГАНИЗАЦИЯ  ВЫПОЛНЕНИЯ  РАБОТ  ПО  СТРОИТЕЛЬСТВУ  И
ЭКСПЛУАТАЦИИ  АВТОМОБИЛЬНЫХ  ДОРОГ  И  АЭРОДРОМОВи
составляющих  его  профессиональных  и  общих  компетенций,  основной
профессиональной  образовательной программы (далее ОПОП) по профессии
НПО/СПО   08.02.12 Строительство и эксплуатация автомобильных дорог,
аэродромов и городских путей сообщения 
Формой  аттестации  по  профессиональному  модулю  является  экзамен
(квалификационный).  Итогом экзамена является однозначное решение: «вид
профессиональной деятельности освоен/не освоен».

Форма  проведения  экзамена  выполнение   (кейс-заданий,  защита
курсового  проекта  (курсовой  работы),  если  при  этом  проверяются  все
профессиональные компетенции).

форму  проведения  квалификационного  экзамена  можно  выбрать  из
предложенных в таблице пункта 2.2 данных методических рекомендаций.)

 1.Формы контроля и оценивания элементов профессионального модуля
Система  контроля  и  оценки  освоения  программы  ПМ  (описывается  в
соответствии  с  «Положением  о  промежуточной  аттестации  в  ОУ»  и
рабочим учебным планом

                                                                                             Таблица 1.1.

Элемент модуля Форма контроля и оценивания

Промежуточная
аттестация

Текущий контроль

МДК.05.01
Управление коллективом 
исполнителей

Дифференцированный
зачет

УП.05
Учебная практика

Дифференцированный
зачет

ПП.0
 Производственная практика

Дифференцированный
зачет

ПМ.05.ЭК Экзамен квалификационный



2.  Результаты  освоения  професcионального  модуля,  подлежащие

проверке 
В  результате  аттестации  по  профессиональному  модулю

осуществляется  комплексная  проверка  следующих  профессиональных  и
общих   компетенций:

Код Наименование результата обучения

ПК 5.1 Планировать, оптимизировать и распределять производственные задания 
между бригадами, звеньями и отдельными работниками

ПК 5.2 Контролировать выполнение производственных задач бригадами, звеньями 
и отдельными работниками

ПК 5.3 Осуществлять анализ строительных процессов и производственных 
операций на строительном участке

ОК 1 Выбирать  способы  решения  задач  профессиональной  деятельности
применительно к различным контекстам

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере,
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных
ситуациях;

ОК 4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном
языке  Российской  Федерации  с  учетом  особенностей  социального  и
культурного контекста

ОК 6 Проявлять  гражданско-патриотическую  позицию,  демонстрировать
осознанное  поведение  на  основе  традиционных  российских  духовно-
нравственных  ценностей,  в  том  числе  с  учетом  гармонизации
межнациональных  и  межрелигиозных  отношений,  применять  стандарты
антикоррупционного поведения

ОК 7 Содействовать  сохранению  окружающей  среды,  ресурсосбережению,
применять  знания  об  изменении  климата,  принципы  бережливого
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях

ОК 8 Использовать  средства  физической  культуры  для  сохранения  
и  укрепления  здоровья  в  процессе  профессиональной  деятельности  и
поддержания необходимого уровня физической подготовленности

ОК 09 Пользоваться  профессиональной  документацией  на  государственном  и
иностранном языках



2.1. Профессиональные и общие компетенции, проверяемые на  экзамене
(квалификационном)

В  процессе  проведения  квалификационного  экзамена  проверяется

овладение  студентами  профессиональными  компетенциями  ПК4.1  –  4.3  и

общими  компетенциями  ОК  1-  9.  ПК  и  ОК  группируются,  исходя  из

количества  и  содержания  задания  (заданий),  предложенного  на

квалификационном экзамене.
Код ПК, ОК Критерии оценки

результата
(показатели освоенности

компетенций)

Формы контроля и методы
оценки

ПК 5.1 планировать, 
оптимизировать и 
распределять
производственные 
задания между 
бригадами, звеньями и 
отдельными 
работниками.

обеспечение рациональной 
расстановки рабочих;
контроль соблюдения 
технологических процессов;
 оперативное выявление и 
устранение причины их 
нарушения;
знание и применение норм 
действующих 
законодательных и 
нормативных актов, 
регулирующих 
производственно- 
хозяйственную деятельность

текущий контроль в форме:
практических занятий;
контрольных работ по темам
МДК.
итоговый контроль

ПК 5.2
контролировать 
выполнение 
производственных задач 
бригадами, звеньями и 
отдельными 
работниками проверка 
качества выполняемых 
работ;

оценка экономической 
эффективности 
производственной 
деятельности;
проверка качества 
выполненных работ;
анализ результатов 
производственной 
деятельности участка;
обеспечение правильности и 
своевременности 
оформления первичных       
документов;
расчет по принятой 
методологии основных 
технико-экономических 
показателей 
производственной 
деятельности;
знание и применение 
положений действующей
системы менеджмента 
качества;

текущий контроль в форме: 
практических занятий;
контрольных работ по темам
МДК.
итоговый контроль
в форме: - экзамена



применение методы 
нормирования труда; - расчет
заработной платы по 
существующим формам 
оплаты труда;
осуществление 
управленческого учета

 ПК 5.3
осуществлять анализ 
строительных процессов 
и производственных 
операций на 
строительном участке

своевременная подготовка 
производства; обеспечение 
рациональной расстановки 
рабочих;
контроль соблюдения 
технологических процессов;
оперативное выявление и 
устранение причины их 
нарушения;

текущий контроль в форме:
практических занятий;
контрольных работ по темам
МДК.
итоговый контроль
в форме: - экзамена;

ОК 1 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности, 
применительно к 
различным контекстам

Распознавание сложных 
проблемных ситуаций в 
различных контекстах.
Проведение анализа 
сложных ситуаций при 
решении задач 
профессиональной 
деятельности.
Определение этапов 
решения задачи.

Оценка результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в процессе 
освоения образовательной 
программы.
Текущий контроль в форме:
практических занятий;
контрольных работ по темам
МДК

ОК 2 Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности

- выбор и применение 
способов и методов решения 
профессиональных задач в 
области управления 
коллективом исполнителей; -
оценка эффективности и 
качества решения 
профессиональных задач.

Оценка результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в процессе 
освоения образовательной 
программы.
Текущий контроль в форме:
-  практических занятий; - 
контрольных работ по темам
МДК.

ОК 3. Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по финансовой 
грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях

- решение стандартных и 
нестандартных 
профессиональных задач в 
области управления 
коллективом исполнителей.

Оценка результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в процессе 
освоения образовательной 
программы.
Текущий контроль в форме:
-  практических занятий; - 
контрольных работ по темам
МДК.

ОК 4. Эффективно -  Участие в деловом Оценка результатов 



взаимодействовать и 
работать в коллективе и 
команде

общении для эффективного 
решения деловых задач. -  
Планирование   
профессиональной 
деятельности.

наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в процессе 
освоения образовательной 
программы.
Текущий контроль в форме:
-  практических занятий; - 
контрольных работ по темам
МДК.

ОК 5 Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном языке с
учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста.

Грамотно устно и письменно
излагать свои мысли по 
профессиональной тематике 
на государственном языке.
Проявление толерантности   
в рабочем коллективе.

Оценка результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в процессе 
освоения образовательной 
программы.
Текущий контроль в форме:
-  практических занятий; - 
контрольных работ по темам
МДК.

ОК 6 Проявлять 
гражданско-
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение на
основе традиционных 
российских духовно- 
нравственных ценностей,
в том числе с учетом 
гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, применять 
стандарты 
антикоррупционного 
поведения

Понимать значимость своей 
профессии.
Демонстрация поведения на 
основе общечеловеческих 
ценностей.

Оценка результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в процессе 
освоения образовательной 
программы.
Текущий контроль в форме:
-  практических занятий; - 
контрольных работ по темам
МДК.

ОК 7 Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы бережливого 
производства, 
эффективно действовать 
в чрезвычайных 
ситуациях

Соблюдение правил 
экологической 
безопасности при ведении 
профессиональной 
деятельности; обеспечивать
ресурсосбережение на 
рабочем месте
Самоанализ и корректировка 
результатов собственной 
работы

Оценка результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в процессе 
освоения образовательной 
программы.
Текущий контроль в форме:
-  практических занятий; - 
контрольных работ по темам
МДК.

ОК 8 Использовать 
средства физической 
культуры для 
сохранения и укрепления
здоровья в процессе 

Сохранение и 
укрепление здоровья 
посредством 
использования средств 

Оценка результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в процессе 
освоения образовательной 



профессиональной 
деятельности и 
поддержания 
необходимого уровня 
физической 
подготовленности.

физической культуры.
Поддержание уровня 
физической 
подготовленности для 
успешной реализации 
профессиональной 
деятельности.

программы.
Текущий контроль в форме:
-  практических занятий; - 
контрольных работ по темам
МДК.

ОК 9 Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках

Интерпретация  результатов
наблюдений  за  деятельностью
обучающегося в процессе освоения
образовательной программы
Экспертное наблюдение и оценка 
на лабораторно - практических 
занятиях, при выполнении работ 
по учебным практикам

Оценка результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в процессе 
освоения образовательной 
программы.
Текущий контроль в форме:
-  практических занятий; - 
контрольных работ по темам
МДК.

2.2. Требования к портфолио
Состав портфолио определяется на основании положения, принятого в

образовательном учреждении.
Тип портфолио:  портфолио смешанного типа. 

Примерное содержание портфолио:
1. Аттестационный лист по учебной практике.
2. Аттестационный лист по производственной  практике.
3. Накопительная ведомость по МДК.
4. Документы, подтверждающие участие обучающегося в конкурсах 

профессионального мастерства (грамоты, дипломы, благодарности и т.п.)
5. Материалы, подготовленные в процессе учебной деятельности 

(аудиторной, внеаудиторной, в том числе с использованием ИКТ): 
творческие, отчеты по практическим и лабораторным работам, расчеты.

6.  Документы, подтверждающие участие обучающегося в семинарах, 
конференциях, мастер-классах на разных уровнях (грамоты, дипломы, 
благодарности и т.п.). Отчеты, фотоотчеты.

7. Отзывы работодателей с места производственной практики.
8. Копия приписного свидетельства (для юношей).
9. Документы, подтверждающие участие обучающегося в спортивных 

мероприятиях, военно-патриотических сборах (грамоты, дипломы, 
благодарности и т.п.). Отчеты, фотоотчеты.

Основные требования к портфолио:
Требования к структуре и оформлению портфолио: _____________________
Требования к презентации и защите портфолио: ________________________



Возможно только составление портфолио без защиты, либо иные варианты

Показатели оценки портфолио: 
                                                                                                                Таблица 2.4

Коды  и  наименования  проверяемых
компетенций или их сочетаний

Показатели оценки результата Оценка
(да / нет)

ПК 3.2, 
ПК 3.6, 
ПК 3.7, 
ПК 3.8
ОК 1 - ОК  09

Наличие  аттестационного
листа  по  результатам
производственной  практики  с
указанием  качественного
выполнения всех видов работ
Наличие  и  качественное
выполнение докладов, сообщений
и  рефератов,  содержание
которых  соответствует
выданному заданию
Оформление  докладов,
сообщений  и  рефератов  в
соответствии  с  требованиями
Положения  об  оформлении
текстовых документов
Отчеты  по  выполненным
лабораторным  и  практическим
работам  при  изучении
междисциплинарных  курсов
профессионального модуля

Состав  и  тематика  лабораторных  и  практических  работ,

предусмотренных рабочей программой профессионального модуля:

                                                                                                    Таблица 2.5.                                           

Код Наименование результата
обучения

Код
МД
К

Темы лабораторных и
практических работ

ПК 5.1 Планировать,  оптимизировать  и
распределять  производственные
задания  между  бригадами,
звеньями  и  отдельными
работниками

МДК
05.01



ПК 5.2 Контролировать  выполнение
производственных  задач
бригадами,  звеньями  и
отдельными работниками

МДК
05.01

ПК 5.3 Осуществлять  анализ
строительных  процессов  и
производственных  операций  на
строительном участке

МДК
05.01

п/р  Изучение  документации
входного контроля
п/р  Операционный  контроль  в
процессе работы
п/р  Изучение  состава
исполнительной документации

Показатели оценки презентации и защиты портфолио: 
(заполняется, если защита портфолио является частью экзамена 
квалификационного)
Коды  и  наименования  проверяемых
компетенций или их сочетаний

Показатели оценки результата Оценка
(да / нет)



3. Оценка освоения теоретического курса профессионального модуля
Предметом  оценки  освоения  МДК  является  сформированность

элементов компетенций (знаний и умений).
Критерии  оценки  междисциплинарных  курсов  профессионального

модуля:
Ниже  приводится  один  из  вариантов  критерия  оценки  задания  для

аттестации по МДК. Критерии могут быть самые разнообразные. Может
выделяться обязательная и дополнительная часть вопросов, вопросы могут
быть в форме тестов, а в критериях указано какое количество правильных
ответов соответствует оценке 5, 4, 3, 2 и т.д.

«5» (отлично) – за глубокое и полное овладение содержанием учебного
материала,  в  котором  студент  легко  ориентируется;  научно-понятийным
аппаратом;  за  умение  практически  применять  теоретические  знания,
качественно  выполнять  все  виды  лабораторных  и  практических  работ,
высказывать и обосновывать свои суждения. Отличная отметка предполагает
грамотное и логичное изложение ответа (в устной или письменной форме) на
практико-ориентированные  вопросы,  обоснование  своего  высказывания  с
точки зрения известных теоретических положений.

«4» (хорошо) – если студент полно освоил учебный материал, владеет
научно-понятийным  аппаратом,  ориентируется  в  изученном  материале,
осознанно применяет знания на практике, грамотно излагает ответ (в устной
или письменной форме),  но  содержание и  форма ответа  имеют отдельные
неточности.

«3»  (удовлетворительно)  –  если  студент  обнаруживает  знание  и
понимание  основных  положений  учебного  материала,  но  излагает  его
неполно, непоследовательно, допускает неточности в определении понятий, в
применении теоретических знаний при ответе на практикоориентированные
вопросы; не умеет доказательно обосновать свои суждения.

«2»  (неудовлетворительно)  –  если  студент  имеет  разрозненные,
бессистемные  знания  по  дисциплине,  допускает  ошибки  в  определении
базовых  понятий,  искажает  их  смысл;  не  может  практически  применять
теоретические знания.

3.1   Типовые задания для оценки освоения МДК 
 При  разработке  заданий  для  оценки  освоения  МДК  необходимо

применять профессионально значимую информацию, так как они должны
носить практикоориентированный комплексный характер.

Задания  для  оценки  освоения  умений  и  усвоения  знаний  могут
представлять собой перечни вопросов, задания с выбором ответа, задания
на установление  соответствия,  сравнения,  анализ,  ситуационные задания
(задачи, кейсы) и т.д.

Приводятся примеры заданий по основным темам и разделам МДК,
для  того  что  бы  можно  было  понять  принцип  построения  и  уровень



сложности заданий. В зависимости от объема МДК число заданий может
колебаться от 5 до 15 и больше.

Задание 1:
Текст задания:….

Задание n:
Текст задания:….



4.  Требования  к  дифференцированному  зачету  по  учебной  и  (или)

производственной практике
Дифференцированный зачет по производственной практике выставляется на
основании  данных  аттестационного  листа  (характеристики
профессиональной  деятельности  обучающегося/студента  на  практике)  с
указанием видов работ, выполненных обучающимся во время практики, их
объема,  качества  выполнения  в  соответствии  с  технологией  и  (или)
требованиями  организации,  в  которой  проходила  практика.  Форма
аттестационного листа прилагается  (Приложение1)

5.  Структура  контрольно-оценочных  средств  для  экзамена
(квалификационного)

Экзамен проводится в накопительной форме  с учетом оценок  МДК,
учебной  и  производственной  практики.  Студент  допущен  к  экзамену  при
условии  наличия  положительных  оценок  за  элементы  модуля.  Итогом
экзамена  является  однозначное  решение:  «Вид  профессиональной
деятельности освоен / не освоен».

          I. ПАСПОРТ

Назначение:
КОС предназначены для контроля и оценки результатов освоения 
профессионального  модуля  ПМ.  05  Выполнение  работ  по  одной  или
нескольким профессиям рабочих, должностям служащих
по  профессии  НПО/специальности  СПО Строительство  и  эксплуатация
автомобильных дорог и аэродромов
код профессии/специальности 08.02.05

II. ЗАДАНИЕ ДЛЯ ЭКЗАМЕНУЮЩЕГОСЯ.

Инструкция

Внимательно прочитайте задание.
Вы можете воспользоваться  (указать, чем) ____________
Время выполнения задания –  ___________________

Задание

Текст задания для всех вариантов

III. ПАКЕТ ЭКЗАМЕНАТОРА



IIIа. УСЛОВИЯ

Количество вариантов задания для экзаменующегося –    

Время выполнения задания -    

Оборудование:

Литература для учащегося:
1. Акаева,  В.  Р.,  Управление качеством :  учебник /  В. Р.  Акаева,  И.  В.  Жуковская.  —

Москва  :  КноРус,  2025.  —  319  с.  —  ISBN  978-5-406-13843-4.  —  URL:
https://book.ru/book/957018 (дата обращения: 10.04.2025). — Текст : электронный.

2. Актуальные вопросы экономики и управления : сборник материалов / ; под ред. А. Р.
Ягудиной, Коллектив авторов. — Москва : Русайнс, 2021. — 367 с. — ISBN 978-5-4365-
8014-2.  — URL:  https://book.ru/book/941602 (дата обращения:  11.04.2025).  — Текст :
электронный.

3. Лифиц, И. М., Управление качеством : учебное пособие / И. М. Лифиц. — Москва :
КноРус, 2024. — 319 с. — ISBN 978-5-406-13385-9. — URL: https://book.ru/book/954458
(дата обращения: 10.04.2025). — Текст : электронный.

4. Москвитин, Г. И., Инновационные технологии управления персоналом в транспортных
компаниях  :  сборник  статей  /  Г.  И.  Москвитин,  Коллектив  авторов.  —  Москва  :
Русайнс, 2022. — 341 с. — ISBN 978-5-466-01649-9. — URL: https://book.ru/book/946854
(дата обращения: 11.04.2025). — Текст : электронный.

5. Райченко, А. В., Администрирование и управление : монография / А. В. Райченко. —
Москва  :  Русайнс,  2024.  —  250  с.  —  ISBN  978-5-466-06728-6.  —  URL:
https://book.ru/book/953873 (дата обращения: 10.04.2025). — Текст : электронный.

6. Управление  коллективом  исполнителей  :  учебник  /  И.  В.  Политковская,  Т.  А.
Шпилькина,  А.  Л.  Машкин  [и  др.]  ;  под  общ.  ред.  И.  В.  Политковской,  Т.  А.
Шпилькиной, А. Л. Машкина, М. А. Жидковой. — Москва : КноРус, 2023. — 320 с. —
ISBN  978-5-406-11558-9.  —  URL:  https://book.ru/book/949264 (дата  обращения:
11.04.2025). — Текст : электронный.

7. Смолина, Е. Ю., Управление проектами (для инженерных специальностей) : учебник /
Е. Ю. Смолина, Ю. А. Аникина. — Москва : КноРус, 2025. — 152 с. — (инженерных
специальностей). — ISBN 978-5-406-14454-1. — URL: https://book.ru/book/957206 (дата
обращения: 10.04.2025). — Текст : электронный.

8. СП 78.13330.2012. "Свод правил. Автомобильные дороги. Актуализированная редакция
СНиП 3.06.03-85" (утв.  Приказом Минрегиона России от 30.06.2012 N 272) (ред. от
16.12.2016).

9. СП 46.13330.2012 Мосты и трубы. Актуализированная редакция СНиП 3.06.04-91 (с
Изменениями N 1, 3).

Интернет – ресурсы:
http://www.edu.ru
http://prof-standart.org
http://www.consultant.ru

http://www.consultant.ru/online
http://prof-standart.org/
http://www.edu.ru/


http://academia-moscow.ru
http://www.kodges.ru

III. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ

Выполнение задания:
- обращение в ходе задания к информационным источникам;
- рациональное распределение времени на выполнение задания 
И т.д.
(обязательно  наличие  следующих  этапов  выполнения  задания:
ознакомление  с  заданием  и  планирование  работы;   получение
информации; подготовка продукта; рефлексия выполнения задания и
коррекция подготовленного продукта перед сдачей).

Подготовленный продукт/осуществленный процесс: 
Например,  Исправленная технологическая схема процесса обработки

металлов  давлением,  с   указанием  правильных  параметров  обработки.
Обоснование всех предложенных решений.
        Характеристика  продукта/процесса  (критерии  оценки:  описание
эталона  качества;  заданного  алгоритма;  этапов  процесса  выполнения
задания и т.п.) и отметка о выполнении/невыполнении

Код ПК, ОК Критерии оценки
результата

(показатели освоенности
компетенций)

Формы контроля и методы
оценки

ПК 5.1 планировать, 
оптимизировать и 
распределять
производственные 
задания между 
бригадами, звеньями и 
отдельными 
работниками.

обеспечение рациональной 
расстановки рабочих;
контроль соблюдения 
технологических процессов;
 оперативное выявление и 
устранение причины их 
нарушения;
знание и применение норм 
действующих 
законодательных и 
нормативных актов, 
регулирующих 
производственно- 
хозяйственную деятельность

текущий контроль в форме:
практических занятий;
контрольных работ по темам
МДК.
итоговый контроль

ПК 5.2
контролировать 
выполнение 
производственных задач 
бригадами, звеньями и 
отдельными 
работниками проверка 
качества выполняемых 
работ;

оценка экономической 
эффективности 
производственной 
деятельности;
проверка качества 
выполненных работ;
анализ результатов 
производственной 
деятельности участка;
обеспечение правильности и 

текущий контроль в форме: 
практических занятий;
контрольных работ по темам
МДК.
итоговый контроль
в форме: - экзамена

http://www.kodges.ru/
http://academia-moscow.ru/


своевременности 
оформления первичных       
документов;
расчет по принятой 
методологии основных 
технико-экономических 
показателей 
производственной 
деятельности;
знание и применение 
положений действующей
системы менеджмента 
качества;
применение методы 
нормирования труда; - расчет
заработной платы по 
существующим формам 
оплаты труда;
осуществление 
управленческого учета

 ПК 5.3
осуществлять анализ 
строительных процессов 
и производственных 
операций на 
строительном участке

своевременная подготовка 
производства; обеспечение 
рациональной расстановки 
рабочих;
контроль соблюдения 
технологических процессов;
оперативное выявление и 
устранение причины их 
нарушения;

текущий контроль в форме:
практических занятий;
контрольных работ по темам
МДК.
итоговый контроль
в форме: - экзамена;

ОК 1 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности, 
применительно к 
различным контекстам

Распознавание сложных 
проблемных ситуаций в 
различных контекстах.
Проведение анализа 
сложных ситуаций при 
решении задач 
профессиональной 
деятельности.
Определение этапов 
решения задачи.

Оценка результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в процессе 
освоения образовательной 
программы.
Текущий контроль в форме:
практических занятий;
контрольных работ по темам
МДК

ОК 2 Осуществлять 
поиск, анализ и 
интерпретацию 
информации, 
необходимой для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности

- выбор и применение 
способов и методов решения 
профессиональных задач в 
области управления 
коллективом исполнителей; -
оценка эффективности и 
качества решения 
профессиональных задач.

Оценка результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в процессе 
освоения образовательной 
программы.
Текущий контроль в форме:
-  практических занятий; - 
контрольных работ по темам
МДК.

ОК 3. Планировать и - решение стандартных и Оценка результатов 



реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие

нестандартных 
профессиональных задач в 
области управления 
коллективом исполнителей.

наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в процессе 
освоения образовательной 
программы.
Текущий контроль в форме:
-  практических занятий; - 
контрольных работ по темам
МДК.

ОК 4. Работать в 
коллективе и команде, 
эффективно 
взаимодействовать с 
коллегами, 
руководством, 
клиентами.

-  Участие в деловом 
общении для эффективного 
решения деловых задач. -  
Планирование   
профессиональной 
деятельности.

Оценка результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в процессе 
освоения образовательной 
программы.
Текущий контроль в форме:
-  практических занятий; - 
контрольных работ по темам
МДК.

ОК 5 Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном языке с
учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста.

Грамотно устно и письменно
излагать свои мысли по 
профессиональной тематике 
на государственном языке.
Проявление толерантности   
в рабочем коллективе.

Оценка результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в процессе 
освоения образовательной 
программы.
Текущий контроль в форме:
-  практических занятий; - 
контрольных работ по темам
МДК.

ОК 6 Проявлять 
гражданско-
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение на
основе традиционных 
общечеловеческих 
ценностей.

Понимать значимость своей 
профессии.
Демонстрация поведения на 
основе общечеловеческих 
ценностей.

Оценка результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в процессе 
освоения образовательной 
программы.
Текущий контроль в форме:
-  практических занятий; - 
контрольных работ по темам
МДК.

ОК 7 Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
эффективно действовать 
в чрезвычайных 
ситуациях.

Соблюдение правил 
экологической 
безопасности при ведении 
профессиональной 
деятельности; обеспечивать
ресурсосбережение на 
рабочем месте
Самоанализ и корректировка 
результатов собственной 
работы

Оценка результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в процессе 
освоения образовательной 
программы.
Текущий контроль в форме:
-  практических занятий; - 
контрольных работ по темам
МДК.

ОК 8 Использовать 
средства физической 

Сохранение и 
укрепление здоровья 

Оценка результатов 
наблюдений за 



культуры для 
сохранения и укрепления
здоровья в процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания 
необходимого уровня 
физической 
подготовленности.

посредством 
использования средств 
физической культуры.
Поддержание уровня 
физической 
подготовленности для 
успешной реализации 
профессиональной 
деятельности.

деятельностью 
обучающегося в процессе 
освоения образовательной 
программы.
Текущий контроль в форме:
-  практических занятий; - 
контрольных работ по темам
МДК.

ОК 9 Использовать 
информационные 
технологии в 
профессиональной 
деятельности

Применение средств 
информатизации и 
информационных 
технологий для реализации 
профессиональной 
деятельности.

Оценка результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в процессе 
освоения образовательной 
программы.
Текущий контроль в форме:
-  практических занятий; - 
контрольных работ по темам
МДК.

Устное обоснование результатов работы (если требуется):
Описание критериев, по которым должно быть дано обоснование (если оно
требуется)
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